
电气工程学院  

085800 能源动力  

2025 级工程博士研究生培养方案  

1.培养目标  

西南交通大学电气学院能源动力工程博士研究生学位教育，着眼世界科技前沿、国家重大需

求和行业产业工程实际，旨在培养具有深厚工程理论基础、扎实专业知识和创新工程实践能力的

高层次工程技术人才。具体而言，工程博士研究生的培养目标主要包括以下几个方面： 

（1）政治素质：拥护中国共产党的领导，热爱祖国，遵纪守法，具有服务国家和人民的高度

社会责任感，科学严谨和求真务实的学习态度和工作作风。 

（2）深厚的工程理论基础：掌握能源动力领域坚实全面的基础理论和系统深入的专门知识，

在电气工程、智能电网、交通电气化等领域，具备扎实的数学、物理、控制理论基础，能够深入

理解相关工程领域的科学原理。 

（3）宽广的工程专业知识：具备跨学科的工程专业知识，能够整合电气、材料、信息、控制

等多领域资源，解决能源与动力工程中的复杂问题，推动智能电网、可再生能源、电动交通等新

兴领域的技术进步。 

（4）创新工程实践能力：能够在工程实践中不断创新，具备技术革新、产品研发等方面的能

力，具有独立承担专业实践工作的能力，推动绿色能源技术、智能电网、能源互联网等方向的技

术突破，提升能源利用效率与可持续发展水平。 

（5）解决复杂工程问题的能力：具备分析和解决复杂工程问题的能力，包括问题识别、数据

分析、方案设计、风险评估等。 

（6）工程管理与领导能力：具备一定的工程管理和领导能力，能够领导团队完成工程项目，

具备项目全生命周期管理、跨部门沟通与协调能力，确保项目的高效实施和资源的合理配置能

力。 

（7）国际视野与跨文化交流：掌握一门电气工程专业外语，具有国际视野，能够在国际工程

项目中担任技术与管理角色，推动全球能源转型、绿色低碳技术等方面国际合作、技术交流与跨

文化沟通。 

（8）伦理责任和社会服务：具备良好的职业道德和社会责任感，能够在工程实践中考虑社

会、环境和伦理因素，秉承绿色发展、可持续性等原则，为社会服务，推动电气工程与能源领域

的可持续发展与科技创新。 

2.基本要求  



（1）应具备的基本素质：热爱祖国，品行端正；具备良好的职业道德和社会责任感；具有实

事求是、科学严谨的治学态度和工作作风。 

（2）应掌握的基本知识及结构：掌握扎实能源动力领域的工程学科基础理论，具备广泛的工

程专业知识。 

（3）应具备的基本工程实践能力：具备问题识别、数据分析、方案设计、风险评估等分析和

解决复杂工程问题的能力；能够在工程实践中不断创新，推动所在行业的技术进步和事业发展；

具备一定的工程管理和领导能力；具有独立承担专业实践工作的能力；具有国际视野，能够参与

国际工程项目，进行跨文化交流与合作。 

3.研究方向  

研究方向包括： 

（1）电机系统及其控制； 

（2）电力系统及其自动化； 

（3）高电压与绝缘技术； 

（4）电力电子与电能变换； 

（5）电工理论与新技术； 

（6）新能源发电与电能存储； 

（7）电磁技术； 

（8）电工材料与电介质； 

（9）智能电器与电工装备； 

（10）电力信息技术； 

（11）轨道交通电气化与自动化。 

4.培养方式  

我校研究生培养实行学年学期制，以申请考核入学的工程博士研究生学制为 4学年，在校最

长学习年限为 6学年。 

5.培养年限  

工程博士研究生的培养主要采取课程学习、专业实践和学位论文（实践成果）撰写相结合的

培养方式，实行“校内导师+实践导师”双导师指导模式。 

6.课程体系设置  

工程博士研究生的总学分要求为不少于 27学分，其中课程总学分不少于 14学分，创新实践 6

学分，培养环节总学分为 7 学分，学分分配见下表。 



博士生课程学习一般应在入学后一学年内完成，特殊情况下不超过两学年。 

课程体系设置  

总学分 ： 27 必修环节学分要求 ： 学位课学分要求 ： 公共课学分>=4 学分,素养课学分>=4 学分,专业核心

课学分>=3 学分,前沿、交叉课学分>=2 学分,企业技术前沿课学分>=1 学分,创新实践学分>=6 学分,培养环

节学分>=7 学分  

7.创新实践  

实践名称 学分 具体要求 

工程实践 6 

工程博士研究生在读期间须进入由学校备案的校内或校

外专业实践基地，承担由实践基地安排的工程技术研究

课题，针对工程一线技术问题开展创新性工程实践，将

参与解决工程技术问题所用的基础理论、技术路线、创

新方法、取得的实践成效等凝练总结形成工程技术创新

实践报告。定向工程博士须完成四类“科技成果奖申

报、参与国际或国家及行业标准编写、申请国家发明专

利、承担国家级（重大、重点）工程项目或课题”任务

中任意一种类别，并完成科技或工程报告撰写。 
 

8.培养环节  

环节名称 学分 具体要求 

科研育人 1 

工程博士研究生应在入学的第一学年结束前完成我校

《中国精神》慕课中不少于 5 个专题的在线学习，并撰

写不少于 500 字的学习心得体会，书面材料经导师评阅

签字后存入个人学业档案盒，并于年度“入档月”以电

子文档形式提交所在学院研究生教务部门记载成绩并存

档备查。 

学术活动 1 

工程博士研究生在读期间应参加 15 次以上学术报告，其

中至少 4 次为跨学科学术报告、公开主讲不少于 1 次。

每次活动后撰写出不少于 500 字的小结。填写“博士研

究生参加学术报告活动记录”，小结报告由导师进行评

阅，书面材料经导师签字后存入个人学业档案盒，并于

年度“入档月”以电子文档形式提交所在学院研究生教

务部门记载成绩并存档备查。 

课题组研

讨 
2 

工程博士研究生在读期间应参加不少于 40 场加导师

（组）课题研讨活动（含与导师单独研讨课题研究工

作），每次活动或研讨后，记录参加的时间、地点、研

讨主要内容、个人研究思路或创新思路，由导师或研讨

会负责人签字确认后存入个人学业档案盒，并于年度

“入档月”以电子文档形式提交所在学院研究生教务部

门记载成绩并存档备查。 



文献阅读

与综述 
1 

工程博士研究生在学位论文开题之前，必须阅读本学科

国内外前沿高水平文献 50 篇以上（近五年的文献不少于

50%），其中外文文献 30 篇以上（外文文献偏少的学科

可制定合理的篇数要求），每一篇文献应撰写相应评述

报告；评述报告应结合本人的课题研究，对所读文献进

行总结，并应提出值得研究和解决的学术或技术问题，

由导师评阅、签字确认后存入个人学业档案盒，于年度

“入档月”以电子文档形式提交所在学院研究生教务部

门记载成绩并存档备查，并在开题报告中做出总结性报

告。 

国内外学

术交流 
2 

工程博士研究生在攻读博士学位期间必须参加至少 2 次

的国（境）内外学术会议，其中至少 1 次为国际学术会

议、至少 1 次做墙报展示或口头报告；参加国（境）外

短期出访、国际组织实习的要求时长三个月以上。此环

节次数可计入学术活动环节要求的次数。会议结束后，

相关材料须存入研究生个人学业档案盒，并于年度“入

档月”以电子文档形式提交所在学院研究生教务部门记

载成绩并存档备查。 
 

9.补修课程  

同等学力或跨一级学科入学的工程博士研究生须补修专业型硕士生培养方案所规定的专业核

心课程（至少 6学分）。补修的课程学分不计入最低总学分。 

10.论文开题  

（1）工程博士研究生应将对科技进步、经济建设和社会发展有重要意义的工程实际问题作为

博士学位论文的选题，须体现工程性、创新性、实践性和应用性等。鼓励面向战略新兴产业或未

来产业发展前沿，依托重要工程项目开展选题研究。 

（2）工程博士研究生学位论文开题工作一般应在博士入学第四学期结束前完成。开题报告应

包括：选题的背景和意义、国内外研究现状综述及分析、拟研究内容、研究方法、预期的创新

点、研究成果和研究计划等。开题报告以学术交流形式或答辩形式进行。开题报告答辩应至少由 3

名相关学科具有博士生指导资格的教师组成，对博士研究生学位论文选题的科学性、创新性和可

行性进行评估，指出存在问题和提出建议，并对博士研究生的综合能力给出考核意见。 

（3）工程博士生的“开题报告”在开题评审会后，通过西南交通大学研究生管理系统提交，

由指导教师或指导团队负责人给出是否通过的意见，由研究方向负责人根据开题评审会论证、评

判结果确定是否通过。开题报告纸质文档经博士生本人、指导教师或指导团队负责人及研究方向

负责人签字、确认后，交由学院备案。 

（4）工程博士研究生开题后，如果学位论文内容和题目有重大方向变动，应重新做开题报

告，以保证论文质量。已通过评审的开题报告，以书面形式提交学院研究生科备案。 

11.考核分流  

博士研究生的考核实行年度考核制，自博士研究生入学后的第二学年开始，每个自然年的年

末前进行年度考核，全面考核博士研究生课程学习和培养环节的完成情况、重点考核博士研究生



科研和论文工作进展情况，综合评估博士研究生是否具备继续攻读博士学位的资格。连续两次考

核不通过者，给予淘汰分流处理。 

12.研究（应用）成果及学位论文  

博士研究生在学期间必须取得一定的研究或应用成果，在申请博士学位前，必须满足相应学

位评定分委员会规定的研究（应用）成果要求。学位论文的撰写参照我校相关学位论文撰写模板

执行；学位论文的评阅与答辩须按照我校相关规定执行。 

课程系统设置  

总学分 ： 27 必修环节学分要求 ： 学位课学分要求 ： 公共课学分>=4 学分,素养课学分>=4 学分,专业核心

课学分>=3 学分,前沿、交叉课学分>=2 学分,企业技术前沿课学分>=1 学分,创新实践学分>=6 学分,培养环

节学分>=7 学分  

课程设置表  

课程类别  课程编号  
课程中文

名称  
学

时  
学分  

开课学

期  
考核方

式  
是否

必选  
课程

属性  
多选组  备注  

公共课  
GB34301001  

中国马克

思主义与

当代 

32 2  
第一

学期  
考查 是    

GM31501001  体育 32 2  
第一

学期  
考查 是    

素养课  
GM34803001  

人工智能

通识 
32 2  

第一

学期  
考查 是  

最低 4

分 

 

GB20503001  
工程管理

前沿 
32 2  

第二

学期  
考查 是   

专业核心

课  

GB30305006  

现代牵引

供电及控

制技术 

32 2  
第一

学期  
考查 是  

最少 2

门、 

最低 3

分 

 

GB30305009  

现代电机

设计与分

析方法 

32 2  
第一

学期  
考查 是   

GB20305001  

现代电力

电子与电

力传动 

32 2  
第二

学期  
考查 是   

GB20305002  

电介质理

论与绝缘

检测 

32 2  
第二

学期  
考查 是   

前沿、交

叉课  

GB30306001  

电气与控

制工程前

沿 

32 2  
第二

学期  
考查 是  

最少 1

门、 

最低 2

分 

 

GB30306005  

轨道交通

智能传感

及智慧运

维 

32 2  
第二

学期  
考查 是   



GB30306006  

深度学习

理论与工

程应用 

32 2  
第二

学期  
考查 是   

GB30306007  

轨道交通

综合节能

设计与优

化 

32 2  
第二

学期  
考试 是   

GB30306008  

智能电网

与能源互

联网 

32 2  
第二

学期  
考查 是   

GM40306001  
智慧能源

与交通? 
32 2  

第二

学期  
考查 是   

企业技术

前沿课  
GM20307001  

企业技术

前沿 
16 1  

第二

学期  
考查 是    

创新实践  GB20310001  工程实践 96 6  
第三

学期  
考查 是    

培养环节  

GB30311001  学术活动 16 1  
第一

学期  
考查 是    

GB30311002  
课题组研

讨活动 
32 2  

第一

学期  
考查 是    

GB30311003  
国内外学

术交流 
32 2  

第一

学期  
考查 是    

GM30311001  科研育人 16 1  
第一

学期  
考查 是    

GM30311002  
文献阅读

与综述 
16 1  

第一

学期  
考查 是    

公共选修

课  

GM30813001  
美术体验

与创作 
32 2  

第一

学期  
考查 否    

GM31913001  

知识产权

与科技创

新法律制

度 

32 2  
第一

学期  
考查 否    

GM32113001  

自我觉知

与生命力

探索的方

法与实践 

32 2  
第一

学期  
考查 否    

GM34213001  
积极心理

学 
32 2  

第一

学期  
考查 否    

GM34913001  设计之美 32 2  
第一

学期  
考查 否    

GM34913002  

开物成务

——新工

科人才的

人文素养

32 2  
第一

学期  
考查 否    



与美学思

维 

GM39813001  
红十字救

护员培训 
32 2  

第一

学期  
考试 否    

 


